VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNIGIPALE  del g ¢ pue 2007

OGGETTO: Provoga individuazione e valore economice in via provviseria Area Posizioni
Organizzative Settori dell’Ente e Ufficio P.LT. Periodo 01/64/2007 — 30/06/206%
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Il Presidente, constatats chie il numerc dei presenti & legale, dichiara aperta ia sedute e invitz | convenuti 2
deliberare sullargomentoiin oggetto specificato




LA GIUNTA ?@?iﬁ?@é%@%&%
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Vista la proposta, di pari oggetio n. ijg by /Sett 27 Del 2%“” ﬁféj v

-Visti mr@r favorevoli . icz proposta -espressi al sensi-defla LR 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche:

- per la regolarita tecnica, dal Responsabile del Servizio:

- per la regolarita contabile dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;

- sotto it pmﬁi@ dei “legittimita, dal Segretario Generale del Comune;

-Ritenuto di dovere prowedere in merito;

- Visti gl artt, 15, cosi come modificato dal'art. 4 della Lr. n. 23/199?‘ e 12, 2° comma,
della L.r. n. 44/91;

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge
DELIBERA
1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farhe parte
integrante e sostanziale e farla propria.

2} Dichiarare Ia pr%es'tte deliberazione di immediata esecuzione ai sensi de!% art, sensi

dell’art. 12, comma 2, dellaLr. n. 44!9 T . T -9

PROPOSTA PARTE !?‘%TEG&AF@%TE




Letio, approvalo e soliosoritio.
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i sotioscritto messe comunale attesta ghe copia della presents deliberazione & st affissa alf Albo Pretoric it

04 f@ 4 é&f@ié% fino al Jc410n%  per quindici giorni consecutivi.
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Certificato di immediata esecutivita delia delibera
};éi Certifico che [a deliberazione é stata dichiarata immediatamente ssecutiva al dénsi del 2° Comma
delfart 12 della LR n44/81
{ } Certifico che la deliberazioné & stata dichiarata urgénte ed immediatamente esecutiva al sensi
delf Art. 16 delia LR n44/91.
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}() Certifico che, contestualmente all'affissione all'Albo, la deliberazione & stata trasmessa inn copia al capl
gruppo consiliari, ai sensi del 4° Comma dell Art. 15 della L.R. n.44/91,

( } Certifico che entro dieci giorni dail'affissione all' Albo &/non & stata formulata richiesta di sotfoposizione a
controllo dellatto deliberativo, ai sensi dei commi 3° e 5° dellArt 15 defla L.R. 44/)1, cosl come sostituito con

FArt.4 defla LR 23/97. ;
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H

Ragusa, li 44 !LMESSO_% MUNALE
T %E%f%%% TIFICATS
{HigE Giphenay
Certificato di avvenuta pubblicazione della deliberazione

Vista [attestazione del messo comunale, cer?'ﬁga ¢he la presente deliberazione, é stata affissa all Albo
Pretorio di questo Comune il giorno e j@gﬁ o7 ed é rimasta affissa per quindici giori consecutivi decorrenti dal
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COMUNE DI RAGUSA

SETTORE 2° : Protn. / &L, fSett2’ De! 2?/3‘%;9;
Gastione e Sviluppo delie Risorse
Umane

Proposta di Deliberazione per la Giunta municipale

OGGETTO: Proroga individuazione e valore economico in via provvisoria Area Posizioni
Organizzative Settori dell’Ente e Ufficio P.L'T. Periodo 01/04/2007 — 30/06/2007.
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[ sottoscritto Dr. Michele Busacca, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, propone alla Giunta municipale il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la propria deliberazione n. 487 del 28 dicembre 2006 con la quale
"Amministrazione ha disposto la proroga dall’01/01/2007 al 31/03/2007 in via provvisoria dell area
delle 15 (quindici) Posizioni Organizzative nei rispeitivi Settori dell’Ente. oltre alle 2 (due)
Posizioni Organizzative del P.1T.;

RILEVATO che con la medesima deliberazione n. 487/06 ¢ stato confermato in via
provvisoria. per lo stesso pertodo 01/01/2007-31/03/2007, 1] valore economico delia retribuzione di
posizione, oltre il 15% di quest’ultimo valore ai fini della erogazione della retribuzione di risultato,
salvo conguaglio a seguito delle determinazioni del Nucleo di Valutazione in attuazione della
metodologia contenuta nel Regolamento approvato con propria deliberazione n. 446/02 ¢
successive modificazioni ed integrazioni;

PRESO ATTO che con la sopra citata deliberazione & stata impegnata la spesa annua
presunta di € 170.430.81 oltre oneri riflessi ed IRAP per il finanziamento delle suddette 13
Posiziont Organizzative

VISTA la propria deliberazione n. 71 del 28/02/2007 con la quale ¢ stata disposta la
costituzione in via provvisoria per 'anno 2007 delle risorse decentrate finanziarie per il personale
dipendente ai sensi degh artt. 31 e 32 del CONL 22/01/2004 ¢ dellart. 4, comma 1, del CONL
09/05/2006. nelle quali e compresa la dotazione finanziaria per anno 2007 destinata all'area delle
Posizioni Organizzative per Fimporto di € 170.500.00:

PRESO ATTO che con la medesima deliberazione n. 71/07 & stata impegnata la spesa
annua presupta di € 22.724.11 oltre oneri riflessi ed IRAP per il finanziamento delle 2 Posizioni
Urgamzzative PLT.;



VISTA. all'uopo, la propria defiberazione n. 104 def 20/03/2007 con la quale ¢ stato
disposto di mantenere le predette due Posizioni Organizzative gia istituite nef P.1.T., confermando
Fimporto di € 9.880.05 per la prima Posizione Organizzativa denominata “Interventi ¢ Progetti” ¢
determinando if valore economico di € 10.329.14 (Tipo A di prima fascia) per seconda la Posizione
Organizzativa denominata * Agenzia di sviluppo™, in relazione all’attribuzione delle maggiort
responsabilita che deriveranno al relative destinatario di quest’ultima a seguito della cessazione
delle funzioni di Dirigente dedicato in via esclusiva al predetto Ufficio Settore:

RITENUTA la necessiti di una revisione dell’assetto  dell’area delle  Posizioni
Organizzative in atto esistenti, in relazione sia alle sopravvenute esigenze funzionali rappresentate
dai Dirigenti di Settore, sia agli obiettivi strategici contenuti nel programma politico
amminisirativo per il quinquennio 2006- 2010-

CONSIDERATO che tale revisione, peraltro tuttora in corso, sta procedendo nell’ambito
delle disposizioni contrattuali di riferimento riguardante il “range” del valore minimo ¢ massimo
della retribuzione di posizione per ogni singola posizione organizzativa (min, € 5.164,57 — max. €
12.911.42) oltre che della dotazione finanziaria complessiva di € 170.500.00 che " Amministrazione
ha destinato alle Posizioni Organizzative all'interno delle risorse decentrate costituite per Panno
2007,

RILEVATA, aliresi, I'esigenza rappresentata dal Direttore Generale di rivisitare !'inierc
istituto dell’area delle posizioni organizzative, sia alla luce delle disposizioni contenute nel vigente
CONL del 09/05/2006 che rinviano al prossimo CCNL di comparto la disciplina dellistituto
medesimo nell’ambito non piu delle risorse decentrate del personale, bensi del bilancio dell’Ente.
sia in dipendenza della definizione delle procedure delle selezioni interne per progressione verticale
tra categorie, che a seguito della stipula dei contratti individuali di lavoro con i dipendenti aventi
diritto, determinera una platea pitt ampia di dipendenti beneficiari appartenenti alla Categoria D;

RITENUTO che i tempi di definizione del procedimento di revisione richiedono ii
necessario intervento del Nucleo di Valutazione in raccordo con gh Assessori ed i Dirigenti
direttamente interessati al processo di riordino della materia di cui trattasi;

s

RITENU}" tanto. Popportunita di prorogare in via provvisoria per &e mesi, dal
01/04/2007 al 3 » le posizioni organizzative in atto individuate nej Settori dell’Ente
risultanti dall’ allegato elenco che forma parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento, nonché di confermare in via provvisoria per il medesimo periodo il valore
cconomico della retribuzione di posizione, oltre al 15% d; quest’ultimo valore ai fini della
retribuzione di risultato, salvo conguaglio a seguito delle determinazioni del Nucleo di Valutazione
in attuazione della metodologia contenuta nel Regolamento approvato con delib. G.M. n. 446/02 e
successive eventuali modifiche ed integrazioni, destinando per il suddetto periodo la somma di €
42.607.70 oltre oneri riflessi ed IRAP;
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RITENUTO, altresi, di prorogare per il medesimo periodo 01/04/2007 - 3 : le due
Posizioni Organizzative gia istituite nel P.L'T., confermando I'importo di € 9.880.03 per la prima
Posizione Organizzativa denominata “Interventi e Progetti” e determinando il valore economico di
€10.329.14 (Tipo A di prima fascia) per seconda la Posizione Organizzativa denominata “ Agenzia
di sviluppo”, destinando per il suddetto periodo la somma di€ 2% 200 57 nell’ambito dello
stanziamento di bilancio previsto per Iattuazione del PILT.

RYFENUTO di dovere provvedere in meriio e di dichiarare il presente provvedimento di
immediata esecuzione al fine di evitare soluzioni di continuitd nella gestione amministrativa dei
Settor! interessati



VISTI gli artt. 15, cosi come modificato dail’art. 4 della Ir. n. 23/1997. ¢ 12, 2° comma,

della lr. n. 44/61-

ad unanimita di voti, resi nelle forme di fegge:

2)
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6)

7)

8)

())

DELIBERA
94 lo3/200)
di prorogare dall’01/04/2007 al 30/06/260% in via provvisoria, per le motivazioni di cui in
premessa, I'area delle 15 (quindici) posizioni Organizzative nei rispettivi Settori dell’Ente,
oltre alle due posizioni organizzative P.L'T. per come risulta dall’ allegato prospetto che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

di confermare in via provvisoria per il medesimo periodo il valore economico della
retribuzione di posizione, oltre al 15% di quest’ultimo valore ai fini della retribuzione dj
risultato, salvo conguaglio a seguito delle determinazioni del Nucleo di Valutazione in
attuazione della metodologia contenuta nel Regolamento approvato con delib. G.M. n.
446/02 e successive eventuali modifiche ed mtegrazioni:

di destinare per il periodo suddetto 01/04/2007 - 3 ' la somma complessiva di €
42.607,70 olire oneri riflessi ed [RAP per il finanziamento della retribuzione di posizione ¢
di risultato delle quindici posizioni organizzative, nell’ambito delle risorse decentrate per il
personale costituite per 'anno 2006 con al deliberazione di G.M. n. 71/07 in premessa
citata;

di dare atto che al finanziamento delle predette quindici posizioni organizzative, per una
Spesa annua presunta di € 170.500,00 oltre oneri riflessi ed IRAP si provvedera con Ia
dotazione finanziaria destinata con le risorse decentrate all*uopo costituite per anno 2007 ¢
con imputazione al Bilancio 2007 Cap 5100 - 20t5- 1o 8- 5

B4
di prorogare, altresi, per il medesimo periodo 01/04/2007 - 3@%@@%2 ¢ 2 (due) Posizioni
Organizzative gia istituite nel P.LT.. confermando P'importo di € 9.880.05 per la prima
Posizione Organizzativa denominata “Interventi e Progetti” e determinando il valore
cconomico di € 10.329,14 (Tipo A di prima fascia) per seconda la Posizione Organizzativa
denominata “Agenzia di sviluppo™ :
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di dare atto che al finanziamento delle due posizioni organizzative P.I.T. per una spesa
annua presunta di € 25 L0 ST oltre oneri ri flessi ¢d IRAP si provvedera con le risorse
di bilancio destinate all’attuazione del PIT ( Impiléf Cap  Jfod- K ) Bi?
2007, o {W0L-1 §R2 o 2015 any o

di- autorizzare i Dirigenti a procedere al conferimento degli incarichi con decorrenza
01/04/2007;

stabilire che sono fatte salve eventuali diverse determinazioni a seguito della definizione
della ripartizione e dell utilizzo delle risorse decentrate del personale per Panno 2007 ¢ della
emanazione del nuovo CONL del comparto Regioni - Autonomie locali;

di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecuzione ai sensi dell art. 12, comma
2. della Lr. n. 44/91



Al sensi e per gli effett della L R, /1271991, n.48 eSi da atto che la refroscritta proposta non comporta;
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regolarid tecnica.
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ne’ direttamente ne’ indirettamente, oneri finanziari,
ne’ presenta alcuno degli aspetti contabili, finanziar &
fiscali previsti dalle vigenti norme, per cui il parerg
della regolarita contabile non & necessario in guanto si
risolverebibe in atto inutile.
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CITTA' DI RAGUSA

SETTORE GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Istituite con deliberazione di G.M. n.438 del 28.05.2002

A

Dal 1° gennaio 2007, con  onere a carico delle risorse decentrate per il personale

Settore

IO
Assistenza organi istituzionale
e affari generali. Servizi
demografici,statistica,
rilevazioni,censimenti,

ID
Assistenza organi istitazionale
¢ affari generali. Servizi
demografici,statistica,
rilevazioni,censimenti.

HO
Gestione e sviluppo delle
risorse umane

II¥°
Gestione servizi contabili e
finanziari

I'VO
Gestione entrate tributarie,
extratributarie e patrimoniali,
servizi economali

Denominazione P.O  Retribuzione posizione annua in

Segreteria generale e
procedimenti
deliberativi

Servizi demografici *

Contrattazione e
relazioni sindacali
ecc...

Gestione strumenti
finanziari

Gestione
amministrativa del
servizio idrico

Furo

10.329,14

10.329,14

9.430,95

9.880.05

9.880.05



Settore

VO
- {restione affari patrimoniali,

consulenza appalti, gare e aste,

A%
. Avvocatura
VIF®
Assetto ed uso del territorio.
- Attivazione programmi

e
Centri storici e verde pubblico

IXe
: Decoro urbano, manutenzione
‘e gestione infrastrutture
Ambiente, energia e
protezione civile

XI°®
Pianificazione e sviluppo
_economico del territorio

. XI1°
Servizi sociali ed
-assistenziali
XI111°
. Cultura, istruzione, sport, e
attivita del tempo libero

){HIVO s
Corpo di polizia municipale
e locale

______________ <ve
Staff e Gabinetto del
‘Sindaco

: Denomingrione PO

Assetto ed usa del
‘territorto

.pabbﬁce

Edifici pubblici ed
‘infrastrutture
tecnologiche

‘ Rischi ambientali e
_protezione civile (1)

. Servizi di igiene
ambientale (1)

-Sportello per gli
insediamenti
 produttivi

Area infanzia ed
‘adolescenza e
politiche giovanili

- attivita e trasport
iscolastici, diritto allo

studio

: Amministrazione
-interna del corpo di
pulizia municipale

‘Stampa, relazioni con
i media

Retribuzione posizione annua in
Euro

943095

9.430,95

9.880,05

9.430.95

9.430.95

10.329,14

10.329.14
9.880.03

Totale

Tot. Risultato
Totale

oltre O.R. - frap

€ 148.200,7
€ 222308
€ 170.430,8

* = La P.O. “Servizi demografici ed elettorali” conferita nell'ambito del setiore V° | del valore annuo di



Euro 10.329,14 | nel nuove modello organizzativo, a seguite della modifica conseguente alla deliberazione
di G.M. n.279 del 27.07.2006. trova collocazione nel Settore I° e con nuova denominazione in esecuzione
della determinazione dirigenziale n. 1853 del 03.10.2006.

(1) = nellanno 2006 il Dirigente di appartenenza ha conferito la P.O. differenziandola nei due semestri |

B
P.O. finanziate mediante 1'utilizzo dei fondi di bilancio destinate all'attuazione del PIT « “Quattro

Cittd e un parco per vivere gli thlei”

Settore Denominazione P.O Retribuzione posizione
annua in Euro

PIT ":;;'qge;veﬁﬁepmggﬁg NI 988.0;05

1032914



